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APOYO MEJORADOPARA |
SOBREVIVIENTES DE AGRESION SEXUAL

Enrespuestaala creciente demanda de apoyo integral para los sobrevivientes de violencia
sexualenelcondado de Garfield, Advocate Safehouse Project (ASP) haampliado sualcance
de servicios. A través de una subvencion colaborativa que fue otorgada por la Coalicién de
Colorado contra la Agresion Sexual (CCASA) y el Programa de Violencia Doméstica (DVP),
ASP dio la bienvenida a su equipo a una defensora que se dedicoa proveer servicios en
cuanto a la agresion sexual en 2023. Esta expansion estratégica reafirma nuestro firme
compromiso de apoyar a las personas afectadas por el abuso y ayudarlos en su viaje hacia
la sanacion y la restauracion.

VISION Y MISION DE ASP

en su totalidad, visite la pagina de inicio de la ASP.

|{COLORADO

Office of Children,
Youth & Families

| Domestic Vickence Program

El comité ad hoc de la ASP, “Revision de los documentos rectores”, reviso la
declaracion de vision, valores y mision de la ASP en 2023. Para leer la declaracion

Advocate Safehouse Project tiene como vision que todas las relaciones en
nuestra comunidad esten llenas de bienestar y empoderamiento. Nuestros
valores estan guiados por la integridad, la compasion, la resiliencia, el
empoderamiento y el bienestar; y nuestra mision es promover relaciones
saludables y libres de violencia, esforzandonos por superar los desequilibrios
a través de la promocion, la colaboracion, la educacion y el refugio.

LO MAS DESTACADO DE LUNAFEST 2023

- ASP organizo 4 proyecciones de LUNAFEST en el Hotel Colorado de Glenwood Springs
vy en el Teatro Ute de Rifle.

- Vendimos 477 entradas. Con el apoyo de patrocinadores y voluntarios, mas de 500
personas asistieron a LUNAFEST 2023.

- Como resultado, jASP recaudé mas de $30,000!

« Nuevo en 2023: Durante LUNAFEST en el Hotel Colorado, el Centro para las Artes
de Glenwood Springs acogio una exposicion con obras de mujeres artistas que
representaban temas relacionados con Ias peliculas. En el Teatro Ute, las festividades
de LUNAFEST incluyeron comida atendida por restaurantes locales y misica de Ia
banda de chicas The Queen Bees.

- Luna Fest anuncio que hara una pausa en 2024.



SALIDAS Y LLEGADAS: TRANSICIONES
DEL DIRECTOR EJECUTIVO

En 2023, ASP vivié una importante transicion. Después de ejercer como Directora
Ejecutiva por 28 impresionantes anos, Julie Olson dej6 su cargo y se convirtio
en Directora de Subvenciones de ASP. Bajo su liderazgo, ASP se transformé de
una pequena operacion a un modelo ejemplar de excelencia, reconocido por su
programacion innovadora y su firme compromiso de servir a los sobrevivientes de
abuso sexual y violencia doméstica de pareja.

En agosto de 2023, Betty Lucas fue recibida como la nueva Directora Ejecutiva, marcando el siguiente capitulo
parala organizacion mientras abarcé el cambio sin dejar de comprometerse con su mision para los sobrevivientes
atendidos en el condado de Garfield. «Ha sido un comienzo emocionante para mi en ASP. Estoy entusiasmada por
continuar el trabajo que Julie comenzd. Mi enfoque se centrard en la creacién de asociaciones, la colaboracién
interinstitucional y el trabajo con el increible personal y la junta de directores de ASP. Espero crear mis raices en
la agencia y continuar el crecimiento con los anos que vendrany, dijo Lucas.

VIDA REAL, DIFERENCIA REAL:
UNA CARTA DE UN CLIENTE ASP

Hola Erin!

Queria agradecerte por todo Lo que hiciste
para ayudarme a salir de wmi situacion
con mi ex. Definitivamente estaba dentro
de wna situacion donde no creta gue fuera
postble salir, pero Lla asistencia que tix Y
Advocate Safehouse me brindaron me

aywds. Aprecio mas que nada tewer un
PRESE NTAMOS EI— Lu?gar seguro para dormir en La noche Y

La asistencia para pagar el pasaje de tren
HAL LOWE E N H USTL E para poder mudarme a casa covcjmi familia
mds pronto. Habiendo dejado a mi ex sin

dinero a mi nombre, no tenia esperanzas
Y me sentia obligada a permanecer en una

Los duenos de Latitude Fitness 39, Paul y Nicole Heisig,
mostraron un notable sentido de compasion y empatia

en apoyar a ASP en el Mes de la Concienciacién sobre situacibn que wo era saludable ni segura.
la Violencia Doméstica en octubre. A pesar de las Gracias, por ayudarme (Y a wmi perro
inclemencias del tiempo en Colorado, la comunidad estuvo Baxter) a llegar a un entorno mas seguro
alaalturade las circunstancias vistiendo creativos disfraces y saludable.

de Halloween y corriendo hasta la linea de meta en una Graclas siempre,

carrera de 5k o 1k. Toda la recaudacion de este evento se Marna

destind a apoyar a ASP. La generosa contribucion de los

L . . e , Esta carta fue escrita por una mujer que residia en
Heisig ha tenido un impacto significativo en las vidas de los nuestro Programa Safehouse. La nota esté escrita

supervivientes. jGracias, Latitude 39 Fitness! palabra por palabra excepto su nombre.



RESUMEN FINANCIERO ANO FISCAL QUE FINALIZA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

2.8% 12%

%

3.0% 42

65.6%
10.6%

@ FederalGovernment O Special Events

@ Individuals @ Corporations

@ Foundations @ State Government
@ Local Governments @ Other

@ InKind

JUNTA DIRECTIVA

Pam Ruzicka, Presidenta
Amy Luetke, Vicepresidenta
Karen Harvey, Secretaria
Annette Franta, Tesorera
Julia Hanson
Annette Fernandez
Pamela Szedelyi
Mike Oeste
Brisa Morales
Holly Jewett
Tommy Klein
Angela Fullerton
Nancy Reinisch,

Miembro Emérito de la Junta Directiva
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@ Outreach Program @ Sexual Violence Program
@ Housing First Program © Management & General
© Safehouse Program @ Fundraising

@ Education Program O Special Events

LOS MIEMBROS
DEL PERSONAL

Estefania Acosta, Defensora del Cliente Bilinglie
Glenda Martinez, Defensora del Cliente Bilingtie
Erin Morelli, Defensora de la Vivienda y la Juventud
Walezka Rivers, Especialista en Agresion Sexual
Kathya Gonzolez, Defensora de la Juventud

Julie Olson, MSW, Gerente de Subvenciones
Crystal Young, MA, Directora de Defensa

Betty Lucas, Directora Ejecutiva

Ady Asplund, Defensor Suplente Espariol

Anahi Avellaneda, Defensora de Respaldo Espariola
Wendy Gil, Defensora Suplente en Espaiiol

Estamos profundamente agradecidos a la Junta Directiva de la ASP, que con su dedicacion y su pasién por cumplir
nuestra mision nos inspira a todos. De parte del personal, gracias desde el fondo de nuestros corazones.

ADVOCATE  ADMINISTRATIVE OFFICES
SAFEHOUSE POBox2036
Glenwood Springs CO 81602

PROJECT

CONTACT INFORMATION
970.945.2632
www.advocatesafehouse.org
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